BOA VISTA, 02 DE SETEMBRO DE 2019

Diario Oficial N°. 3552

PAG. 14

Art. 1°- Conceder beneficio previdenciario de Reserva Remunerada a Pedido, com proven-
tos proporcionais ao tempo de contribuicao, a segurada a Senhora MARINEUZA ALVES
RODRIGUES - 1° SARGENTO QPCBM do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Roraima, inscrita no CPF n°. 447.406.972-20, matricula n°. 047500156.

I- O valor do provento de reserva remunerada a Pedido esta definido na planilha de calculo
constante no referido processo previdenciario;

II- O provento sera revisto, na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar
o subsidio dos militares estaduais em atividade, sendo também estendidos os beneficios ou
vantagens posteriores concedidas aos militares estaduais em atividade, inclusive quando
decorrentes de transformagao ou reclassificagdo de postos ou graduagdes em que se deu a
inatividade conforme o art. 12 da Lei Complementar n® 258/2017.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Boa Vista, 30 de agosto de 2019.

JOSE HAROLDO FIGUEIREDO CAMPOS

Presidente Interino/IPER

Decreto n° 43-P de 10/12/2018

PORTARIA N°. 530/2019/GPRES/PRESI/IPER

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria Especial de Policial Civil, com
base no ultimo subsidio e paridade.”

O PRESIDENTE INTERINO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE
RORAIMA - IPER, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto n® 43-P, de 10 de
dezembro de 2018, publicado no Diario Oficial n® 3372, combinado com Artigo 42, da
Lei Complementar Estadual N°. 030/1999 em especial, o artigo 20, inciso I, alinea “a”, da
Lei Complementar Estadual n® 054/2001 face ao que consta no processo Previdenciario n®
2749P/2019 e considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 40, §1°,
1I da Constituigao Federal, Lei complementar Federal n® 51/85, Lei Complementar Estadual
n°268/2018 e PARECER/CONJUR/IPER N° 397/2019/IPER;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, nesta data, ao servidor titular de cargo efetivo, PAULO ANDRE TEIXEI-
RA MIGLIORIN, Delegado de Policia, inscrito no CPF sob n°® 412.709.670-53, matricula
n°® 42000364, lotado na Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP, o beneficio
Previdenciario decorrente da modalidade de Aposentadoria Especial para Policial Civil,
com fundamento no art. 40, §1°, II da Constituigdo Federal, Lei complementar Federal n®
51/85, Lei Complementar Estadual n® 268/2018, com base no tltimo subsidio e paridade.
Paréagrafo inico. Os proventos estdo definidos na planilha de célculo acostada ao processo
supramencionado.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Boa Vista, 30 de agosto de 2019.

JOSE HAROLDO FIGUEIREDO CAMPOS

Presidente Interino/I[PER

Decreto n°. 43-P de 10/12/2018

PORTARIA N°. 531/2019/GPRES/PRESI/IPER

“Dispde sobre os procedimentos e a documentagdo para a concessdo, revisao e reversao
dos beneficios previdenciarios de aposentadoria aos servidores titulares de cargo efetivo da
administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Estado de Roraima e de pensdo
por morte aos seus beneficiarios e da outras providéncias”

O PRESIDENTE INTERINO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE
RORAIMA - IPER, no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto n® 043-P de 10 de
dezembro de 2018, publicado no Diario Oficial n° 3372, de 10 de dezembro de 2018, com-
binado com o Artigo 42, da Lei Complementar Estadual N°. 030/1999;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar os fluxograma, anexos I a III, dos processos e os checklists, anexos IV a
XIII, da documentagdo necessaria para a concessdo, reversio de aposentadoria e revisdo
dos beneficios previdenciarios de pensdo por morte aos dependentes do servidor estadual
e de Aposentadoria Compulsoria, Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria por Idade,
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢do e Idade aos servidores titulares de cargo efetivo
da administragao publica direta, autarquica e fundacional do Estado de Roraima, a serem
adotados pelo Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima - IPER, 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Estadual.

Art. 2°. A concessao dos beneficios previdenciarios pelo IPER, tera suas decisdes fundamen-
tadas na Constituigdo Federal, Legislagdo Estadual, Legislagao Federal de Organizagao do
Regime Proprio de Previdéncia Social e Regulamentagao do Tribunal de Contas do Estado
de Roraima.

Art. 3°. O IPER concedera os beneficios previdenciarios permanentes nos termos desta
portaria.

Art. 4°. O objetivo desta norma ¢ detalhar a tramitagdo processual de concessao dos beneficios
previdenciarios, visando a celeridade e o cumprimento de todas as fases procedimentais.
Art. 5°. Os checklists serdo impressos pela Divisdo de Atendimento, anexados aos autos
do processo, no momento da abertura do procedimento previdenciario e, somente entdo,
encaminhados a Geréncia de Previdéncia — GPREV/IPER para prosseguimento.

Art. 6°. Os setores participantes do fluxo processual preencherdo os checklists conforme for
sendo anexada a documentagao.

Art. 7°. A respectiva folha da documentag@o constante dos autos devera ser anotada nos

checklists na coluna “localizagdo”.

Art. 8°. No caso de documentagdo ausente, os checklists deverdo permanecer sem anotagao,
até que seja providenciada a documentagio.

Art. 9°. No caso de documentagdo ndo aplicavel ao processo em analise, constante de item do
checklist, desde que reste evidente sua desnecessidade, o respectivo item devera ser anotado
na coluna “localiza¢do” com a sigla “NA”.

Art. 10. Os setores participantes do fluxo processual utilizardo os espagos dos checklists
destinados a “anotagdes” para fazer observagdes e consideragdes especificas sobre deter-
minada documentagio.

Art. 11. O IPER realizara um trabalho preventivo para concessdo de aposentadoria compul-
soria no sentido de verificar os servidores que ja estdo proximo de completar a idade limite
para permanecer no servi¢o publico e solicitara ao setor de Recursos Humanos do 6rgao do
servidor o preenchimento dos documentos necessarios para conclusao da aposentadoria.
Art. 12. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Portaria n°
563/2017/GPRES/PRESI/IPER, de 13 de dezembro de 2017 e as demais disposi¢des em
contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

=

Arquivo Permanente Divisio de Arquivo| Arquivo permanente.

¢ Protocolo (DIVAP)

Apés 5 anos, a
partir da conces-
sio do beneficio

Legenda: DATEN - Divisio de Atendim neficios Previdencidrios; COINT - Controle
Interno; AUDIT — Auditoria; CONJU ivo e Protocolo; DIRAF — Diretoria de Administragio e
Financas; GPRES — Gabinete da Presidénci ivisdo de Pagamentos de Beneficios; TCE/RR — Tribunal de Contas do Estado de Roraima;

SIRAC - Sistema de Registro de Concessio; INSS — Instituto Nacional do Seguro Social.

ANEXO II
FLUXOGRAMA DA CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE
N° [FLUXO RESPONSAVEL DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO OU

PRAZO

1| Requerimento Requerente / Divisio de | Requerimento devidamente preenchido, assinado e datado| A qualquer mo-
Atendimento (DATEM) | pelo dependente, em conjunto, com a entrega dos documentos | mento

pessoais: copias de CPF, RG, PIS/PASEP; certiddo de bito;
certido de casamento atualizada (no caso de dependente na
condigio de conjuge) ou Eseritura Publica de Unido Estivel
(no caso de dependente na condigio de companheiro (a);
dio de nascimento (filho); Certido de cessagio de
mento do érgio de Recursos Humanos; comprovante de
residéncia atualizado; copia do cartio, constando informagdes
bancrias para o recebimento do beneficio previdenciario. Em
casos especificos, devem-se apresentar provas de dependéncia
ccondmica ¢ financeira, previstos nos artigos 14, §§ 1°¢ 2° e §§
6°¢ 7°, da LC n° 054/2001.

2| Servidor faleceu na ativa: Oficia- | Dirctoria de Previdéncia | Encaminha Oficio a0 Orgao de Origem do requercnte solici- | 1 dia apds o rece-
Boa VlSta 30 de agosto de 2019. mento a0 Orgdo de Origem para [ (DPREV) tando as documentagdes necessarias a instrugio do Processo. | bimento.
encaminhamento das demais do-
JOSE HAROLDO FIGUEIREDO CAMPOS comentagbes, conforme Cheekist.
a inativa retira do processo de
Presidente Interino/IPER aposentadoria a documentagio
o solicitada.
Decreto n° 043-P, de 10/12/2018
> 3 | Abertura do Procedimento Pre-| Divisio de Arquivo ¢| Com solicitagio atendida, procedéncia de abertura processual. | 1 dia apds o
ANEXO 1 videncidrio Protocolo (DIVAP) Encaminha & GPREV para prosseguimento.
FLUXOGRAMA DA CONCESSAO DE APOSENTADORIA ;‘;‘i;‘:‘)‘:‘; ;‘:“'"“ ra
N° | FLUXO RESPONSAVEL | DESCRICAO DAS ATIVIDADES TEggpo ou 4 | Anilisc documental ¢ claboragio | Geréncia de Bene- | Realiza anilise documental & luz dos documentos constantes | 1 dia apés o rece-
. — . . S— de ficios Previdencidrios | do checklist. Estando ausente em razio de desatualizago, a | bimento.
1 | Requerimento / Divisio d A qualquer mo- (GPREV) GPREYV encaminha a DIPREV para solicitagio mediante oficio
de Atendimento (DA- | rado, em conjunto com a entrega dos documentos pessoais: copias de | mento a0 6rgio
TEM CPF, RG, PIS/PASEP; comprovante de residéncia atualizado; copia - - — - —— R
) o carig constando mﬁ,mfmes e de resid par“rmmmem“”d“ 5 | Despacho de conformidade (com- | Consultoria Juridica | Emite 2 técnica quanto a0s p formais 2 dias_apés o -
Do e ey, pliance) (CONJUR) para concessiio do beneficio
Emite o resumo do resultado da simulagio ¢ informa o resultado | No momento do 6 | Manifestagio do Controe Tnterno [ Controle Tntcrno| Analisa ¢ detecta possives vicios formais quanto a0 proce- 'ijiias v o rece-
20 requerente a respeito de qual/quais regras ele tem direito para a | reccbimento do ( ) imento adotado como, também; do cdlculo previdencidrio. | bimento.
AL 4ty recebi Efetua critica dos atos ¢ lementos do processo.
—— " - = . i 7 | Atendimento as recomedagdes da | Geréncia de Bene- do parccer ¢ providéncias para calculo dos pro- | 1 dia apds o rece-
Simulagio de aposentadoria ¢ Emite o termo de opgio ¢ solicita 20 requerente que indique a regra g « : e Ben K
esineturs de terma du opgio de sun preferéncia g‘q“e ey o ot e ! CONJUR ¢ COINT, sefor o casoc | ficios Previdencirios | ventos. Elabora minuta de portaria da concessio do beneficio. | bimento
da minuta de portaria. | (GPREV)
Obs.: Nos o ‘df“"cf“:“:,’"“"‘“ °°'“"“”":,‘;a‘;t‘:,""n'::m':’re: 8 | Anilise Conclusiva Diretoria de B Analisa tivos & 0 do beneficio, assina | 1 dia apés o rece-
p 0 constante do checklist adotado pelo IPER. (DPREV) planilha de cilculo ¢ encaminha a0 GPRES. bimento.

2 | Oficiamento a0 Orgio de Ori- | Diretoria de Previdén- | Encaminha Oficio a0 Orgdo de Origem do requerente solicitando as | 1 dia apés o rece-
gem para encaminhamento | cia (DPREV) documentagdes necessarias i instrugdo do Processo. bimento.

das demals documentagdes,

conforme Checklis

9 |Publicacio da Concessio do |Gabinete da Presidéncia | Emissio de Portaria e publicagio do ato de concessio do | 1 dia apos recebi-

3 [Abertura do I’roccd-menm D de Arquivo [Com solicil atendida, ia de abertura

o
Previdencidrio e Protocolo (DIVAP) |E ha 3 GPREV para

2 dias apés o rece-
bimento da solici-
tagdio de abertura
de processo.

Faz a distribui¢ao do processo para uma de suas divisdes ou secdes | 1 dias apés o
e fixa prazo para recebimento do
(GPREY) processo.

Anlise documental, pesquisa | A Divisio ou Secdo | Realiza anilise documental & luz dos documentos constantes do |2 dias apés o
de vinculos ¢ elaboragio de |indicada pela GPREV | chet ada tipo de aposentadoria. Estando ausente em razio | recebimento do
documentos. EV encaminha a DIPREV para solicitagio | processo.
mediante oficio a0 drgio competente.

Realiza pesquisa de vinculos, analisa a documentagio para verificar
se preenche os requisitos legais, elabora planilha de clculo do
de tempo de
tempo de servico piiblico, tempo na carreira, tempo no
cargo especifico e |dade do servidor. Elabora a validagio de tempo
de contribuigio (V'

5 |Despacho de conformidade | Consultoria Juridica | Emite mmrcmm técnca quanto aos pressupastos formais para 3 dias dtci, apés

4 | Distri

cia de Ber

g0 do Processo G

Beneficio (GPRES) beneficio.
Comega a contar 40 dias corridos para peti 20 TCE-RR
10 [Atualizagio da Planilha de| GPREV/COINT Atualiza a planilha de cilculo do beneficio previdenciario [ 1 dia apds o rece-
Cileulo para a data de publicagio da portaria de concessio com | bimento
anuéncia do COINT.
11 | Implantagio de Beneficio e paga- | Divisio de Pagamento de | Gera, implanta ¢ inclui o beneficio em folha de pagamento. | 2 dias aps o rece-

mento do beneficio previdenciario | ben bimento.

12 | Cadastro do Ato e envio ao|Geréncia de Bene-|Cadastro e envio do ato de aposentadoria, por meio do sistema | 2 dias apds o rece-
TCE-RR ficios Previdencirios| eletronico a0 TCE-RR bimento.
(GPREY)
13 | Arquivo Temporirio Geréncia de Bene-| Arquivamento temporirio do processo para consultas futuras. | Até cinco anos, a
ficios Previdenciarios partir da conces-
(GPREY) sio do beneficio.
14 | Arquivo Permanente Divisio de Arquivo e| Arquivo permanente. Apés 5 anos, a

Protocolo (DIVAP) partir da conces-

sio do beneficio

Legenda: DATEN — Di
Interno; AUDIT - Aud
Finangas; GPRES — Gabinete da Presidéncia; DIPAB — Divisdo de Pagamentos de Benef

e Atendimento; DPREYV —Diretoria de Previdéncia; GPREV — Geréncia de Benel s; COINT — Controle
= = Vi sio de Arquivo e Protocolo; DIRAF — Diretoria de Administragio e

i0s; TCE/RR — Tribunal de Contas do Estado de Roraima;

(CONJUR) concessio do bene SIRAC - Sistema de Registro de Concessiio; INSS — Instituto Nacional do Seguro Social.
6 |Manifestagio do Controle|Controle Interno|Analisa e detecta pos o5 formais quanto a0 procedimento| 5 dias iteis, apés ANEXO TIL
Interno (COINT) adotado como, também; do cilculo Efetua critica | o recebi _ _
s fatos ¢ elementos do processo. FLUXOGRAMA DA REVISAO DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE
7 | Distribuicio do Processo Geréncia de Benefi- | Faz a distribuigdio do processo para uma de suas divisdes ou segdes | 1 dia apés o rece- N° | FLUXO RESPONSAVEL DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO OU PRAZO
cios Previdenci: ¢ fixa prazo para atendimento/prosseguimento. bimento. 1| Requerimento / Divisio de i ¢ | A qualquer momento

(GPREY)
O servidor toma ciéncia dos | A Divisio ou Secio | Toma
Proventos de aposentadoria |indicada pela GPREV | Interno para providéncias.

juridicoe G0do Controle |2 dias apés o
i do

queri ido, a
Atendimento (DATEM) | datado, em conjunto com a documentago e
checklist de revisio de cada beneficio.

¢ da minuta de portaria de
concessdo de beneficio pre-

processo.

Elabora minuta de portaria.

2 il i Geréncia d Realiza anilise
documentos. Pnndmuarms (GPREW constantes do checklis!

a 5 dias apds o
Estando ausente em razio
IPRE i

tagio mediante oficio a0 drgdo competente. Re
ajuntada do concessiio origin

Lavra o termo de ciéncia dos proventos. Obs.: no caso do nio 3 [Abertura do Procedimento Pre-| Divisio de Arquivo e Pro-| Com solicitagdo atendida, prucedencla de aber- 65 0 recebimento
comparecimento do servidor no prazo estabelecido, o processo videncidrio tocolo (DIVAP) tura processual. Encaminha 2 GPREV para icitagio de abertura
segue para proxima etapa. de processo.
8 | Andlise Conclusiva Diretoria de Previdén- | Analisa os documentos relalwos a concessiio do beneficio, assina | 1 dia apés o rece- 4 |Despacho de conformidade (com-| Consultoria Juridica | Emiter o técnica quanto 5dias apéso
cia (DPREV) planilha de cileulo e 0 GPRES. bimento. pliance) (CONJUR) formais para benefic
9 | Publicagio da Concessiio do | Gabinete da Presidén- | Emissio de Portaria e publlcacan do ato de concessio do beneficio. | 1 dia apés recebi- 5 | Manifestagdo do Controle Interno | Controle Interno| Analisaedetecta possiveis vicios formais quanto ao | 5 dias apés o recebimento.
Beneficio cia (GPRES) mento. (COINT) to adotado como, também; do cilculo
‘Solicitagao de exclusao de folha Remessa de oficio a0 Poder, Orgio Autonomo ou Secretaria de lota- | No momento que Efetua critica dos documentos, fatos ¢
g elementos do processo.
e pagamento ¢io do ex-servidor para retirada de folha de pagamento. As portarias | ocorre a publica- _ _
sio publi do dia 01 a0 dia 20 de cada més. ¢iio em DOE. 6 | Atendimento as recomedacdes da | Geréncia de c do parecer ¢ p ias para|3 dias apés o reccbimento.
- - CONJUR e COINT, se for o caso ¢ | Previdencidrios (GPRE\ )| revisio dos proventos. Elabora minuta de portaria
Comega a contar 40 dias corridos para 0 TCE-RR minuta de portaria, a revisio do beneficio, no caso de alteragio da
10 [ Atualizagio da Planilha de Cil- | GPREV / COINT Atualiza a planilha de calculo do beneficio previdencidrio para a data | 2 dias apés o rece- no caso de alteragio da fundamen- fundamentagio legal.
culo (somente aposentadoria de publicagio da portaria de concessio com anuéncia do COINT. | bimento tagio legal..
7 | Anilise Conclusiva Diretoria de Previdéncia| Analisa os documentos relativos a revisio do |1 dia apds o recebimento.
11 |Implantagio de Beneficio e | Divisio de Pagamento | Gera, implanta ¢ inclui o beneficio em folha de pagamento. 2 dias apés o rece- (DPREV) beneficio, assina planilha de cilculo e encaminha
pagamento do beneficio pre- | de beneficios (DIPAB) bimento. 20 GPRES.
videnclirio 8 icagiio da Revisio do Beneficio | Gabinete da Presidéncia | Emissdo de Portaria e publicagio do atode revisio | 2 dias apés recebimento.
12 | Cadastro do Ato ¢ envio a0 | Geréncia de Benefi- | Cadastro ¢ envio do ato de aposentadoria, por meio do sistema | 2 dias, apés o re- (somente quando houver alteragio | (GPRES) do beneficio, somente quando houver alteragio da
CE-RR cios Previdenciirios | eletronico a0 TCE-RR ccbimento. da fundamentagio legal) legal.
< (GPREV) - . Comega a contar 40 dias corridos para 20 TCE-RR (caso necessario)
13 | Entrega de memdria de calculos | Diretoria de Previdén- | Notifica o servidor para receber dm :pos o rece- ch - i - - : — PR E YTV, -
dos proventos deaposentadoria | cia (DPREV) P e A bim, 9 [Atualizagio da Planilha de Caleulo | GPREV / COINT Atualiza a planilha de cileulo de revisio do beneficio | 2 dias apds o recebimento

¢ portaria de concessio
14 |Informa o Orgio expedidor | Diretoria de Previdén- | Comunica o érga idor, com citagio d diente e respectiva | 5 dias apés o rece-
da CTC cia (DPREV) data, o aproveitamento do tempo de servigo prestado em atividade | bimento.
privada ou piblica, para efeito de aposentadoria no servigo publico,
esclarecendo 0s exatos periodos averbados, a fim de ser efetuada a
idrio, atendendo a exigéncia
contida nalegislagio federal, propria, quando a concessiio se aj
em contagem reciproca.
Geréncia de Benefi- | Arquivamento temporirio do processo para consultas futuras.
cios Previdencidrios
(GPREV)

iar

Até cinco anos, a
partir da conces-
sio do beneficio.

15 | Arquivo Temporirio

previdencidrio para a data de publicagiio da portaria
de concessio com anuéncia do COINT.

Alteragio do beneficio em folha | Divisio de Pagamento de| Altera o valor dos proventos em folha e paga| 5 dias apos o recebimento.
de

benercios (DIPAB) retroativo, se houver.

11 | Cadastro do Ato e envio a0 TCE- de Beneficios | Cadastro ¢ peticionamento da revisio a0 TCERR | 2 dias apés o recebimento.
-RR, somente se houver alteragio Pnndmuarms(GPREVi (somente no caso de alteragio da fundamen-
da fundamentagdo legal tagio legal).
12 | Arquive Temporario Geréncia de Benehclm Arquivamento temporirio do processo para| Até cinco anos, a partir
SPREV) | consultas futuras. da concessio do beneficio.
13 | Arquivo Permanente Diviso deArqlnmer» Arquivo permanente. Apds 5 anos, a partir da

concessio do beneficio

tocolo (DIVAP)
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[ [ [ 16 Pesquisa de acumulagdo de cargos, emprego, fungo e proventos. i i p) decisa ITEM | DOCUMENTO LOCALI-[ANOTA-
Legenda: DATEN — Divisio de,\tenmmentn, DPREV— Dlretuna de Previdéncia; GPREV encia de Beneficios Previdenciari comrc»mm informando a legalidade da ZACAO |GOES
Interno; AUDIT  Auditoria; CONJUR - Consultoris | ; DIVAP - Divisio de Arquivo e Protocolo; DIRAF — 17 dos cilculos dos proventos, 50 de médis do for o caso, di i AS FL
Finangas: GPRES - Gabinete da residé AB - Divisio de Pagamentos de Benelicios: TCE/RR - Tribunal de Contas do Estado de Roraimat do cargo cfetivo c as demais vantagens, com fundamento legal para a incorporago informando o total mensal ¢ 1 ; oudo sen Yegal
SIRAG. - Sistema de Registro de Concessio: NS5 - Tnsttuty Nacionsl do. Seguro Social. 0s proventos sio integrais ou 7 o) O . . o i
v " - — pessoais do (s s). No caso de por egal do insti-
ANEXO IV 18 do érgdo de Controle Interno a legalidade da concessio. tuidor, juntar cépia de procuragdo, termo de guarda e ilidade ou outro legal, conforme o caso.
- — — 19 Ato de concessdio, devi ublicado. i identificaca i
CHECKLIST DA DOCUMENTAGCAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA COMPULSORIA 20| Despacho de - P Comsaltoria Juridicn 3 Cépia de qualquer oficial de do ex-servidor.
ITEM | DOCUMENTO LOCALI-[ ANOTA- o Conia do ofich - - n CIC, 0 sprovel n o presado e 4 d _ E— __
ZACAO | COES P! " da g pr 5 tiva ou decisio judicial que comprove a condigiio de dependente para fins
S Tis: privada ou piblica, para efeito de aposentadoria no servigo piiblico, e percepgi de pensio por morte.
S: de ser efetuada anotagdo no brgio quandoa concessio ses Bpomrcm umlngcm reuprota < e . o F——— -
1 Declaragio firmada pelo servidor quanto A percepgio ou ndo de proventos de aposentadoria de RPPS ou remuneragio 2 Memorial de célculo da média das 80% maiores remuneragdes (k contribuigdo do ex-servidor, quando for o caso. - econdmica do beneficidrlo, se for o caso.
dos Entes Federativos decorre de ocupagio de cargos, empregos ou fungdes publicas, acumuliveis, na forma da 50 de cessagdo de venci expedida pelo orgio de Recursos humanos do servidor falecido.
Constituigdo Federal, especifi o vinculo, em caso positivo. 3 Com 30 da incapacidade ari cla, s¢
o — = provagio da incapacidade fisica ou mental do beneficiario, acompanhado do termo de tutela ou curatela, se
3 Yo dc para fins de imposto de renda atual. Obs.: Colocar NA (ndo aplicével) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso. for oo,
3 Declaragio de bens atual. ANEXO VIT 9 Ficha funcional do ex-servidor.
4 o de para fins previdencidrios atual. CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TDADE 10| Informagdes sobre a investidura do cx-servidor no cargo em que sc deu a aposentadoria: ato d nomeagao, termo
- ertificach - ! = & de posse ou termo de exercicio.
5 Cépia de qualquer do servidor. TTEM X LOCALI-|[ANOTA- e —— -
6 Ges da residéncia atual, devendo informar a0 IPER qualquer atualizaga ZACAO | COES 1 Ficha financcira do gx-semdor _ i
7 Informar dados bancirios onde deseja reccber os proventos. AS FLS: 12 dos célculos dos provento uando for o caso, discriminando o vencimento
! acos ] T o . _ . — . . _ do cargo efetivo ¢ as demais vantagens, com fundamento legal para a incorporagio informando o total mensal ¢
3 ha funcional ndo sobre licengas, médicn i d il licengas-p por 1 do ou do seu legal de procuragio ). s¢ 08 proventos sio Infegrais ou proporclo
e uidos, i b 2 Declaragio firmada pelo servidor quanto A percepgio ou nio de ia de RPPS ou 3 13| Despacho de conformidade i Consultoria Juridica
e referentes a cargo i, s decorre de ocupagio de cargos, em ngm ou fungdes publicas, acumuldveis, na forma da PAco £ - = —
9 Certiddo ou outro documento hibil atestando o tempo de servico/contribuico, especificando o tempo de efetivo Federal, 0 vinculo, em caso p 14 do érgdo de Controle Interno a legalidade da concessdo.
exercido no servigo piiblico ¢ o tempo de exercicio na carreira e no cargo efetivo em que se deu a N 20 de para fins de imposto de renda atual. 15| Ato de concessio, devi publicado.
10| Portaria de tempos averbados, devi publicada. n 30 de bens atual, 16| Memorial de cilculo da média das 80% maiores des de contribuigdo do ex-servidor, quando for o caso.
[ Certidio expedida pelo INSS referente a0 periodo vinculado a0 RGPS, quando for o caso, e/ou certiddio fornecida por s F0 de para fins previdencidrios atual.
outros regimes proprios de previdéncia, nos termos da portaria n° 154, de 15.05.2008 do MPS. < Declarasio que nio responde processo disciplinar Obs.: Colocar NA (ni aplicvel) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso.
12 Informagdes sobre a investidura do ex-servidor no cargo em que se deu a aposentadoria: ato de nomeagio, termo — . — —
de posse ou termo de exere 7 Copia de qualquer oficial de do servidor. ANEXOX
13 Ficha ﬁ"“"u‘im completa, até a data atual. 8 Informagdes da residéncia atual, devendo informar ao IPER qualquer CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESS A0 POR MORTE DE EX-SERVIDOR NA INATIVIDADE
m dos calculos dos proventos, inclust 0 de média quando for o caso, discriminando o vencimento 9 ¢fio de tempo de contribuigao (VTC), documento expedido pelo IPER, comprovando o tempo de contribuigio ITEM | DOCUMENTO LOCALI-| ANOTACOES
do cargo efetivo e as demais vantagens, com o legal para a incorp: o total mensal ¢ or. ZACAO
se os pmvemos sdlo integrais ou i 10 Informar dados bancirios onde deseja receber os proventos. ASFLS:
15 |Despacho de i Consultoria Juridica 1 nal informando sobre licengas, médicas ou parti periodos em disponibilidade, licengas-prémi 1 : ot ou doseu Tegal P "
16 i 0 do 6rgio de Controle Interno anali a legalidade da concessio. seus periodos usufruidos, il { sobre D {
referentes a cargo efefivo. 2 Documentos pessoais do (s) requerente (s). No caso de requerimento por representante legal do de-
17 Ato de concessio, devidamente P"Mltﬂﬂ" ) Certida ro d to hibil atestando o € @ y—— iicando o & G ofeth pendente insti umor, juntar copia de procuracio piiblica, termo de guarda e reponsabilidade ou outro
18| Copia do ofici oic - do tempo de servi e ertidio ou outro documento hibil atestando o tempo de servico/contribuigio, especificando o tempo de efetivo gal cororme o chso.

30 apr x exercido no servigo piiblico ¢ o tempo de exercicio na carreira e no eargo efetivo em que se deu a .
privada ou publica, para efeito de apnsemadnm no servigo publico, 0s exatos periodos averbados, a f -+ - 3 Cipin de qualquer documento ofictal de identifcagao do servidor Talecido. IPER, retirar do pro-
de ser efetuada a anotagiio no orgio previ ciin quando a 0 se apoiar em contagem reciproca. 13 Portaria de tempos averbados, publicada. cesso de §

19 | Pesquisa de acumulagdo de cargos, emprego, fungio ¢ proventos. Somente se tiver acumulago deve apresentar decisio 14 |Certidao expedida pelo INSS referente ao periodo vinculado a0 RGPS, quando for o caso, efou certidio fornecida por 4 Certidio de 6bito do servidor fal
i ade da 3 outros regimes proprios de previdéncia, nos termos da portaria n° 154, de 15.05.2008 do MPS. < . o . — P
- - - - — 5 condigio
20| Memorial de calculo da média das 80% maiores remuneragdes de contribuigao do ex-servidor, quando for o caso. 15| Informages sobre a investidura do ex-servidor no cargo em que se deu a aposentadoria: ato de nomeaao, termo para fns de percepeio de pensio por morte. i
e posse ou termo de exerel
16 l’cs" a de acumulagio de cargos, emprego, fungdo ¢ proventos. Somente se tiver acumulagio deve apresentar ¢ < de ncla econdmica do benefictrio, e for o caso.
Obs.: Colocar NA (nio aplicavel) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso. dechao ndo n‘,egﬂhd“d B e g sa0 ¢ P! ¥ P! 7 Comprovagao da incapacidade fisica ou mental do beneficiario, acompanhado do termo de tutela ou
- . curatela, se for o caso.
ANEXOV 17 |Ficha financeira completa, até a data atual. = > - ——
_ _ m " Slculos dos proventos, Inclash — 3o Tor o caso. discrim - 3 Informagdes da residéncia atual, devendo informar ao IPER qualquer do(s) ©)
CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COM PROVENTO! o cargo elctivo & a5 demais vla’magms. Inclus el pata as0, e ncimento 9 Declaracio de cessagio de venci expedida pelo orgio de Recursos humanos do servidor falecido.
ITEM | DOCUMENTO s¢ 05 proventos s integrais ou ionai 10| Informar dados bancirios onde deseja receber os proventos o (s) ©).
19 |Despachode Consultoria Juridica. 11 Ficha funcional do ex-servidor. IPER, retirar do pro-
; T P e, riva dota) servidor(a) indi T e e RS 20 ifestagio do 6rgio de Controle Interno analisando a legalidade da concessio. cesso de
d latestando a i o(a) servidor( sea moléstia esta elencada na legislagio, 12 5 ainvestidura do ex-servidor deua n 3 IPER, retirar do pro-
21 At de concessio, devidamente publicado. q 3 3 p
do termo de ‘""‘“"« se for o caso. > = L Wera e termo de posse ou termo de exercicio. cesso de i
2 Declaragifirmada pelo servidor quanto  percepsdo ou nio e p ia de RPPS ou 3 TV - -
dos Batos Federatig ccorre e ocupacko de"c‘ﬂ,gﬁg empresos ou ﬁmm‘ pllbll&‘m, Acumulivels, na forma da pnwdn' ou piblica, para efito de aposentadoria noservigo pvnhllcn.esclare:endo 0s exatos periodos averbados, a fim 13 |Ficha financeira do ex-servidor. IPER, retirar do pro-
Costiiuiets Fodoral o inelo, om chas positio. deser efetuada quandoa p contagem reciproca. _ _ — _ _ _
3 70 de dependentes para fins de imposto de renda atual. 23 Memorial de culculn da média das 80% maiores des de contribuigio do ex-servidor, quando for o caso. 14 o I tos,in e di qy-:rinafﬂrﬂ
4 claragio de bens atual. _ o total mensal ¢ especifi ¢ 03 proventos sao integrais ou proporc
3 0 de para fins previdencidrios atual, Obs.: Colocar NA (ndo aplicével) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso. 15| Despacho de conformi i Consultorla Juridica.
6 Copia de qualquer oficial de identificagdo do servidor. ANEXO VI 16 ifestagdo do 6rgao de Controle Interno analisando a legalidade da concessao.
7 Ficha funcional informando sobre licengas, médicas ou parti ., periodos em disponibilidade, li prémi CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR’ 17| Ato de concessio, devi publicado.
por assiduidade e seus respectivos periodos usufruidos, informagdes sobre o 5 3 - -
¢ transformagdes referentes a cargo eft ITEM | DOCUMENTO — -
n - Obs.: Colocar NA (ndo aplicével) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso.
3 Informades sobre a investidura do ex-servidor no cargo em que se deu a aposentadoria: ato de nomeagao, termo
de posse ou termo de exere ANEXO XI
icl cira completa, até 1 i do i ou do seu legal de i0), junto com termo de T = =
° Ficha financeira completa, até a data atual. opgio por regra. ® J CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA REVISAO DE APOSENTADORIA
10 Pefaqulsa 1,1]9 aullmullacan de cargos, emprego, fungdo ¢ proventos. Somente se tiver acumulagdo deve apresentar decisiio 7 Declaragao firmada pelo servidor quanto & percepgdo ou no de ia de RPPS ou i ITEM | DOCUMENTO LOCALIZACAO | ANOTACOES
formando a legal P P ! ! A
= - dos Entes Federativos decorre de ocupacio de cargos, empregos ou funges piiblicas, acumuliveis, na forma da 3
1 dos cileulos d tos, incli puragio de média quando for o caso, discriminando o vencimento C Federal, especi o Vinculo, em caso positivo.
do cargo efetivo e as demais vantagens, com fundamento legal para a incorporagio informando o total mensal ¢ s ] 8 1 i doi ou do seu legal de i
< 05 proventossio ntegrais ou 3 de para fins de imposto de renda atual. Copia de qualquer oficial de dentificaco do ex-servidor,
12 Despacho de Consultoria Juridica. 4 o de bens atual. 3 G0 firmada pelo servidor quanto A percepgdo ou no de proventos de aposentadoria de RPPS
13 ifestagio do érgio de Controle Interno anali a legalidade da concessio. 5 de atual. ou remuneragio dos entes da federago alusivos a cargos, empregos ou fungdes piblicas, acumu
14| Ato de concessio, devi publicado. 6 Cépia de qualquer 70 do servidor. na forma da u o foderal, quais em caso positivo.
15 |Memorial de calculo da média das 80% maiores Ges de contribuigao do ex-servidor, quando for o caso. 7 Informar dados bancirios onde descja receber os proventos. 4 Informagdes da residéncia atual.
8 Informagdes da residéncia atual, devendo informar ao IPER qualquer 5 Ultimo comprovante de remuneragdo do ex-servidor.
Obs.: Colocar NA (ndo aplicivel) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso. 9 Validagio de tempo de contribuigao (VTC), documento expedido pelo IPER, comprovando o tempo de contribuigio 6 Despacho de i Consultoria Juridica.
do servidor. 7 io do drgio de Controle Interno i a legalidade da concessio.
ANEXO VI 10 Pesquisa de acumulagio de cargos, emprego, fungio ¢ proventos. Somente se tiver acumulagio deve apresentar 3 Ato de concessio, devi publicado.
CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COM PROVENTOS PROPORCIONAIS decisdo i ndo a legalidade da
; TTANOTA- 1 Declaragio ou outro documento habil atestando o efetivo exercicio nas fungoes de magistério, na educagdo infantil, — i -
ITEM | DOCUMENT LOCALI-|ANOTA 4
0CU 0 zg&u c(‘)gs . o miito, ot can0s de ecpecial de professon Obs.: Colocar NA (ndo aplicivel) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso.
ASFLS: 12 Ficha funcional informando sobre licengas, médicas ou particulares, periodos em disponibilidade, li prémi ANEXO XIT
- — . — —_ — por e seus periodos usufruidos, informagdes sobre p X : = — -
1 Laudo pericial atestando do(a) servidor sea moléstia esta clencada na legislago, Drogressos ¢ transformagdes referentes a cargo cfefivo, CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA REVISAO DE PENSAQ
do termo de curatela, se for o caso. 15| Certdio ou outro documento hibil atestando, tempo de servigo/sntribuigio, cspesieando o tempo de efetvo ITEM [ DOCUMENTO LOCALIZACAO [ ANOTACOES
2 No caso de aposentadoria por invalidez decorrente de acidente em servigo, devers vir acompanhado de documentos exercido no servigo pii o tempo de exercicio na carreira e no cargo efefivo em que se deu a ASFLS:
3 ‘l*,““l“e"‘“"s:i“"‘;’s "‘I‘“ - . 3 —a aREES _ 14 Portaria de tempos merbados. devidamente publicada. 1 i doi ou do seu legal de i
eclaragio firmada pelo servidor quanto A percepao ou nio de proventos o ou — 2 ——
dos Entes Federativos decorre de ocupagio de cargos, empregos ou fungdes publicas, acumuliveis, na forma da 15 Ce"’“df'““Pe"‘d“ pelo ";“ "““e“"""‘l’e’t“‘d"‘":;““‘"‘:"“ R‘;"l‘y‘l"’iﬂ“;’s“g'z""s;‘;vi(;'l‘;;"“‘"““““‘dﬁ por 2 Documento pessoal do (s) requerente (s), com dados bancirios ¢ comprovagio de dependéncia do
Federal, o vinculo, em caso positivo. outros regimes préprios de ermos da portaria n e o instituidor, no caso de nova divisdo de quotas.
3 o de para fins de imposto de renda atual. 16| nformages sobre a investidura do ex-servidor no cargo em que se deu 2 aposentadoria ato de nomeagdo, termo 3 Copia de qualquer oficial de identificagio do ex-servidor.
5 Declaragio de bens atual. € posse ou termo 4 Informagdes da residéncia atual, devendo informar ao IPER qualquer &
3 30 de para fins previdenciarios atual. 17 Ficha financeira “""P'“‘“v até a data atual. 5 Ultimo comprovante de remuneragio do ex-se
o previcendirio . 18 proventos, inclusi 0 de média quando for o caso, discriminando o vencimento A
7 Copia de qualquer oficial de do servidor. do cargo efetivo ¢ as demais vantagens, com legal para a incorp o total mensal ¢ _ : —
3 des da residéncia atual, devendo informar ao IPER qualquer atualizag s¢ 0s proventos sio integrais ou proporciona 7 Despacho de Consultoria Juridica.
9 Informar dados bancarios onde descja receber os proventos. 19 [Despacho de i Consultoria Juridica. 8 ifestagdo do orgao de Controle Interno analisando a legalidade da concessao.
10 formand sobre liceneas, médicas ou particulres, periodos em disponibilidade, licengas-prémio 20 40 do rgdo de Controle Interno analisando a legalidade da concessio. 9 Ato de concessiio, devi publicado.
i dos, informagdes sobre 21 Ato de concessio, devidamente publicad.
Progressaes ¢ transformaghes eferchics & cago eftiva 32 [ Copia doofick pedidor da CTC, v a igo prestado em afividade Obs.: Colocar NA (ndo aplicivel) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso.
1 Certidiio ou outro documento habil atestando o tempo de servio/contribuigio, especificando o tempo de efetivo privada ou piiblica, para efei a no servigo publico, s exatos periodos averbador
exercido no servigo piblico ¢ o tempo de exercicio na carreira ¢ no cargo efetivo em que se deu a de ser efetuada a 0 no orgi 0, quando a 30 se apolar em contagem reciproca. ANEXO XIIT
12 Portaria de tempos averbados, devi publicada. 23 Memorial de cilculo da média das 80% maiores des de ibuicio do ex-servidor, quando for o caso. CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA REVERSAO DE APOSENTADORIA
13 |Certidio expedida pelo INSS referente ao periodo vinculado a0 RGPS, quando for o caso, c/ou certiddo fornecida por ITEM | DOCUMENTO LOCALIZACAO | ANOTACOES
outros regimes préprios de previdéncia, nos termos da portaria n° 154, de 15.05.2008 do MPS. Ot Colosar NA (a0 aplicivel) oa sotima LOCALIZACAD, quands far o cam0. ASFis:
14 [Informagdes sobre a investidura do ex-servidor no cargo em que se deu a aposentadoria: ato de nomeagdo, termo - n - - Yozl .
de posse ou termo de exercicio. [ANEXO IX I do ou do seu egal de
i - : - - - = 2 Copia de qualquer oficial de i 30 do ex-servidor.
15 Ficha financeira completa, até a data atual. | CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE DE EX-SERVIDOR NA ATIVIDADE | pE vy
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Obs.: Colocar NA (nio aplicivel) na coluna LOCALIZACAO, quando for o caso.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PROCESSO N° 0656PA/2019 -
CPLIC/IPER

OBJETO: A contratagdo de empresa especializada em treinamento referente ao Curso de
Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, no formato in company, presencial
para 30 servidores do IPER, que tem previsdo de realiza¢do para o periodo de 04 a 06 de
setembro de 2019, nesta cidade de Boa Vista-RR, em favor da empresa INSTITUTO ESAFI
- CONSULTORIA, TREINAMENTO & EVENTOS LTDA., CNPJ: 21.338.446/0001-09.
RATIFICO, a Inexigibilidade de Licitagdo reconhecida pela Consultoria Juridica deste
Instituto, destinada as despesas com o objeto acima descrito, no valor total de R$ 17.500,00
(dezessete mil e quinhent8

Ministério Publico de Roraima
Procuradora Geral: Janaina Carneiro Costa

DIRETORIA GERAL

PORTARIA N° 1075 - DG, DE 28 DE AGOSTO DE 2019

O DIRETOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA, com
fulcro nos artigos 11 e 17 a 19, da Lei n°® 153, de 010UT96, Resolugdo n° 05, de 11 de maio
de 2007, do Colégio de Procuradores de Justica do Ministério Publico Estadual e Resolugdo
n° 05, de 24 de maio de 2007,

RESOLVE: 5 X

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL ao servidor ANTONIO FAGNER GOMES,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Limpeza ¢ Copa, Cédigo MP/NB-1, passando do
Nivel VI para o Nivel VII, com efeitos a contar de 12JUL2019, conforme Processo SEI
19.26.1000000.0002588/2018-11.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Documento a:smadn eletronicamente por ANTONIO CLESIO MOTTA DE ROSSO, Diretor Geral, em 28/08/2019, as 14:42,
conforme art. “b”, da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.
to_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0118273 e o cdigo CRC “OHSCH2C,

PORTARIA N° 1076 - DG, DE 28 DE AGOSTO DE 2019

O DIRETOR-GERAL DO MlNlSTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA, com
fulcro nos artigos 11 e 17 a 19, da Lei n°® 153, de 010UT96, Resolugdo n° 05, de 11 de maio
de 2007, do Colégio de Procuradores de Justica do Ministério Publico Estadua] e Resolugéo
n° 05, de 24 de maio de 2007,

RESOLVE: -

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL ao servidor EDUARDO FABIO LOURETO DA
COSTA, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Manutengao, Cédigo MP/NB-1, passando
do Nivel III para o Nivel IV, com efeitos a contar de I8AGO2019, conforme Processo SEI
19.26.1000000.0001302/2018-81.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLESIO MOTTA DE ROSSO, Diretor Geral, em 28/08/2019, as 14:42,
conforme art. 1°, I11, “b™, da Lei 11.419/2006.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei 0.php?
to_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0118276 ¢ o cédigo TRC TADCRBB,

PORTARIA N° 1.077 - DG, DE 29 DE AGOSTO DE 2019

O DIRETOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA, com
fulcro no artigo 54 ¢ 55 da Lei 053, de 31 de dezembro de 2001 ¢ Resolugdo n° 14, de 16
de setembro de 2008,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do servidor ELIELSSON SANTOS DE SOUZA, Oficial de Di-
ligéncia, e do servidor JAIME DE BRITO TAVARES, Oficial de Diligéncia, em face do
deslocamento para a zona rural do municipio de Boa Vista/RR (PA Nova Amazdnia), no dia
30AGO19, sem dnus, sem pernoite, para executarem Ordem Ministerial de Diligéncia no
sentido de: Localizar, Constatar e Notificar pessoas, fisicas e juridicas, naquela localidade.

3 Ses sobre o enderego da residencia atual. Processo SEI n® 19.26.1000000.0012962/2019-78.
4 Laudo pericial atestando que hd plena do servidor para voltar & atividade, se for o caso. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
5 Capia da decisio judicial determinando a reversio da ia, se for o caso.
Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLESIO MOTTA DE ROSSO, Diretor Geral, em 20/08/2019, &s 08:55,
¢ Processo em que s deu 3 conforme art. 1°, 111, “b”, da Lei 11.419/2006.
7 ltimo de 0 do ex-servidor.
8 Despacho de i i Consultoria Juridica. Aautenticidade do documento pode ser conferida no site https: ~documen-
9 ifestagao do 6rgio de Controle Interno a legalidade da concessio. o conferir&id_ orgap. acesso, exierna—d informands o coaygo verificador DITSSI9 & o ebdig CRC F3FEARCE.
10 | Ato de concessio, devidamente publicado.

PORTARIA N° 1.078 - DG, DE 29 DE AGOSTO DE 2019

0O DIRETOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA, com
fulcro no artigo 54 ¢ 55 da Lei 053, de 31 de dezembro de 2001 e Resolugdo n° 14, de 16
de setembro de 2008,

RESOLVE: )

1 - Autorizar o afastamento da servidora SOLANGE CLAUDIA ALMEIDA DE SOUZA,
Auxiliar de Limpeza e Copa, em face do deslocamento para o municipio de Mucajai/RR, no
dia 09SET19, sem pcrnoitc para realizar limpeza no prédio da Promotoria de Justica daquele
municipio. Processo SEI n° 19.26.1000000.0012957/2019-65.

11 - Autorizar o afastamento do servidor RUBENS GUIMARAES SANTOS, Motorista, em
face do deslocamento para o municipio de Mucajai/RR, no dia 09SET 19, sem pernoite, para
conduzir veiculo com a servidora que executara os servigos acima descritos. Processo SEI
n°19.26.1000000.0012957/2019-65.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLESIO MOTTA DE ROSSO, Diretor Geral, em 29/08/2019, as 08:54,
conforme art. 1° I11, “b”, da Lei 11.419/2006.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.
to_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0118524 ¢ o codigo CRC C68D36ES.

PORTARIA N° 1.079 - DG, DE 29 DE AGOSTO DE 2019

O DIRETOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RORAIMA, com
fulcro no artigo 54 ¢ 55 da Lei 053, de 31 de dezembro de 2001 e Resolugdo n° 14, de 16
de setembro de 2008,

RESOLVE: )

1 - Autorizar o afastamento do servidor ANDRE GEORGE SOBRINHO REBOUCAS,
Auxiliar de Manutengao, e do servidor FRANCISCO XAVIER MEDEIROS GONCALVES,
Auxiliar de Manutengédo, em face do deslocamento para o municipio de Alto Alegre/RR, no
dia 30AGO19, sem pernoite, para realizar servigo de manutengao (podar a grama, consertar
fechadura das portas) no prédio da Promotoria de Justiga daquele municipio. Processo SEI
n°19.26.1000000.0010049/2019-37.

1I - Autorizar o afastamento do servidlor ARMANDO ALVES DE SOUZA FILHO, Motorista,
em face do deslocamento para o municipio de Alto Alegre/RR, no dia 30AGO19, sem per-
noite, para conduzir veiculo com os servidores que executardo os servigos acima descritos.
Processo SEI n° 19.26.1000000.0010049/2019-37.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLESIO MOTTA DE ROSSO, Diretor Geral, em 29/08/2019, as 10:34,
conforme art. 1%, 111, “b”, da Lei 11.419/2006.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site https:
to_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo Verificador 0118571 ¢ o codigo CRC 26D19TFE,

SECAO DE COMPRAS, CONTRATOS E CONVENIOS

REPUBLICACAO POR INCORRECAO - EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 32/2017 - PROCESSO SEI N° 19.26.1000000.0012180/2019-39
A Procuradoria-Geral de Justiga do Ministério Publico do Estado de Roraima, em cumpri-
mento ao art. 61 da Lei 8.666/93, vem tornar piiblico o resumo do Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato n®32/2017, oriundo do Processo Administrativo n° 642/2017, Dispensa de Licitagéo.
ASSUNTO: Locagdo do imovel comercial localizado na Rua Guiana, S/N, Vila Velha,
Municipio de Pacaraima-RR.

OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato por mais 24 (vinte e quatro) meses,
de 19/09/2019 a 19/09/2021.

CONTRATADA: CLAUDEMIR GOMES DE OLIVEIRA, CPF n° 031.560.578-27.
VALOR: O valor do presente termo aditivo perfaz a importancia de R$ 71.113,44 (setenta e
um mil, cento e treze reais e quarenta e quatro centavos).

DATA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 26 de agosto de 2019.

Documento assinado eletronicamente por ILMARA DA SILVA TRAJANO, Chefe de Segiio, em 28/08/2019, as 16:51, conforme
art. 1° 111, “b”, da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.
to_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0118219 e o codigo CRC 047A1Mz

Policia Civil
Delegado Geral: Herbert de Amorim Cardoso

DECISAO

Ref. Sindicincia Administrativa n.’ 08/2018

CONSIDERANDO a ata de reunido e deliberagao de fl. 88, que mencionou a apresentagéo do
atestado médico de f1.87 do sindicado M. E. L. P., matricula n.® 042000021, em atendimento
ao direito ao contraditorio e ampla defesa, que devem ser exercidos de forma plena, acolho
referida deliberagéo ¢ determino o sobrestamento do feito até o retorno do servidor as suas
atividades laborais, devendo-se de trés em trés meses o Nucleo de Pessoal da PCRR ser
consultado acerca da validade do atestado.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 29 de agosto de 2019.

Marcio Roberto Alves de Amorim

Corregedor-Geral da Policia Civil

PORTARIA N° 309/2019/GAB/DG/PCRR

O Delegado-Geral de Policia do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO:

A continuidade dos trabalhos e otimizag¢do das atividades de Policia Judiciaria do Estado
de Roraima, observando os principios de eficiéncia, supremacia do interesse publico e o
interesse da Administragdo.

RESOLVE: 3

Art. 1°. DESIGNAR os servidores MOZART PARNAIBA DE PINHO, Agente de Policia
Civil, matricula n® 042000827, como Fiscal, e JOSE IRAN SANTOS DO NASCIMENTO,
Agente de Policia Civil, matricula n® 050065477, como Suplente, do Contrato n® 05/2019,
cujo objeto € a contratagdo de solugdo para impressdo com fornecimento de equipamentos
com substituigdo de pegas, _componentes ¢ materiais utilizados na manutengao, forneci-
mento dos suprimentos pra impressdo e sistema de controle de cotas com autenticagdo, de
acordo com as especificagdes contidas no Anexo I, do Termo de Referencia 15/2019, para
atendimento das necessidades das unidades policiais e administrativas da Policia Civil do
Estado de Roraima, que entre si, celebram o Estado de Roraima/PCRR e a Empresa Tecnoset
Informatica Produtos e Servigos Ltda.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéio, com efeitos a partir de
14/08/2019.

Publique-se,

Registre-se e

Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 27 de agosto de 2019.

HERBERT DE AMORIM CARDOSO

Delegado-Geral de Policia Civil

Universidade Estadual de Roraima

Reitor: Regys Odlare Lima de Freitas

PORTARIA N° 712 DE 30 DE AGOSTO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso das atribui¢des que
lhe confere o Estatuto da UERR, em seu Art. 22, aprovado pelo Decreto n° 24.022-E de 10 de
outubro de 2017, Decreto n°. 012-P, de 04 de janeiro de 2016 e o Processo n°® 17201.482/19,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento e o pagamento de diarias para o servidor Rodrigo Leonardo
Costa de Oliveira, Professor da UERR, que se deslocara da sede as Comunidades do Baixo
Rio Branco, no Municipio de Caracarai, no periodo de 28 de agosto a 12 de setembro de
2019, a fim executar metas do “Programa de Fortalecimento dos Sistemas Produtivos Pes-
queiros Artesanais do Baixo Rio Branco: Comunidades de Sacai e Terra Preta, Caracarai,
Roraima, Brasil”.

Art. 2° As despesas das diarias ocorrerdo por conta do Convénio n° 017/16 PROEXT 2016
MEC/SISU.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
partir de 28 de agosto de 2019.

REGYS ODLARE LIMA DE FREITAS

Reitor

PORTARIA N° 713 DE 30 DE AGOSTO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA-UERR, no uso das atribui-
¢des que lhe confere o Estatuto da UERR, em seu Art. 22, aprovado pelo Decreto 24.022-E
de 10 de outubro de 2017, o Decreto n® 012-P de 04 de janeiro de 2016, a Lei n® 581 de 16
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