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N°. 366/2016/GAB/PRESI/IPER, publicada no DOE n° 2784, de 20 de junho de 2016.
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: h [E—
Registre-se, publique-se, cumpra-se. . - iy o o e — e
Boa Vista, 24 de setembro de 2019. AL njuil
JOSE HAROLDO FIGUEIREDO CAMPOS = ' ' '
Presidente /IPER e ey pr=rrr=ry— T
Decreto n°. 1739-P de 17/09/2019 o ¥
ANEXO IT

PORTARIA N°. 611/2019/GPRES/PRESI/IPER DESCRICAO DO FLUXOGRAMA
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE RORAIMA - N° | FLUXO RoES DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO
IPER, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto n° 1739-P, publicado no Diario VEL
Oficial n° 3563, de 17 de setembro de 2019, combinado com a Lei Complementar Estadual o i Servidor/ assinado ¢ datado pelo segurado, em con- | A qualquer momento.

o . .« . . ° EN junto, com a entrega dos documentos pessoais: copias de CPF, RG, PIS/PASEP; con
n° 030/1999 em conformidade ao Processo Administrativo n° 0615PA/2019. provante ou declataed de resdeneia atualizado; fieka dxaneelr

constando anci
RESOLVE: Obs.: para reserva ria e por invalidez permanente ndo hi idade de
o _ . A _ i Observar a i do checklist adotado pelo IPER.

Art. 1 AVER?AR’ para fins de ap"?emaﬂjo“a’ o TEMPO DE CONTRIBUICAO, cons 02 [Ana Docu-| GPREM | Realiza anilis al tant hecklist de cada tipo | 1 dia apés o recebimento do
tante na Certiddo de Tempo de Contribuigdo Protocolo: 19024050.1.00050/19-1, emitida mental de reserva. Em caso« i ado.osetor requista me- | requerimento com  docu-
em 06/08/2019, pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e Certiddo de Tempo de fofreRe casoseia desua “xse praso s6 tomesard a
Servigo Militar n° 001/2019, emitida em 07/01/2019, pelo 12° Esquadrdo de Cavalaria B S N
Mecanizado, em favor do servidor efetivo ISRAEL GUEDES, Escrivao de Policia Civil, ___ _ _ constante do checklist.
matricula 042000431, inscrito no CPF n° 471.530.836-34, lotado na Secretaria de Estado | |* | Rrsiddiiente| "™ |GHREM pars promesuimentn de abertura p I enmmento com » docu
da Seguranga Publica - SESP, conforme abaixo discriminado: Previdenci 352‘;320025"5&?&?;
EMPRESA/ORGAO FUNCAO PERIODO TEMPO APROVEITADO contar quando da apresenta-
MINISTERIO DA DEFESA - EXERCITO BRASI-| 1" TENENTE - TEMPORARIO | 21/02/1980 3 30/06/1991 | 09 ANOS E 361 DIAS j:mi.‘.‘:f:; g,'::;‘;',‘;:‘"“"
LEIRO - CMA - 1" BDA INF SL — — — - . —
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM [ AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ 01/10/1992 3 01/0972000 | 07ANOS, 11 MESESE01DIA e e DN resultants o irawlagat gt eal regras o servidor tem dircito para a| " 70" © Feeemente:

- -IAL - SENAC reserva a pedido.
Art.2°-0 Tempo de Contribuicéo ora averbado pel‘faZZ 6.532 (seis mi], quinhemos e trinta [ 2::[2::.:5:““ CONJUR A consult advm:,;;;acs;l{ll:amfesmr quanto 2 legalidade do beneficio e | 5 dias apés o recebimento.
e dois) dias, correspondente a 17 (dezessete) anos, 10 (dez) meses e 27 (vinte ¢ sete) dias. 06 | Caleulo do Be-| DIBEM | do parecer para calculo d tos de 1 dia apés o
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. neficlo i Flah?rn minuta de portari. : . ,

. . 07 | Anilise Finaceira | COINT Anili d i0s fc dotads 5 dias apés o
Registre-se, publique-se, cumpra-se. e Critica também, do céleulo previdenciirio. Critica dos documentos, fatos e elementos do
Boa Vl Sta de Setembro de 201 9 gzl;(i‘e‘s;tlnk‘l:ﬁ)nrsg;:;)r:)a‘\::.‘:: autos seguem 3 GPREM para dar ciéncia ao servidor
JOSE HAROLDO FIGUEIREDO CAMPOS 08 Alnallu Con-|DIMIL | Analise final do de reserva ¢ a0 GPRES. 1 dia apés o recebimento.
clusiva

PDreSIdenteo /Ill’)7E3:l; P d 1 7/09/20 1 9 09 |Concessio do|GPRES |Emissio de Portaria e publicagio do ato de concessio do beneficio. 2 dias apés recebimento.

ecreto n°. -P de Beneficio

ANEXOS DA PORTARIA N°. 591/2019/GPRES/PRESVIPER, publicada no Didrio Oficial n° 3565 de 19/09/2019.
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10 |Exclusio de Fo-
Iha Estadual

Comunicado instituigio de lotagio do militar para que seja tomada providéncia de
retirada da folha de

Prazo incluso na etapa
anterior.

Aps a pu

¢io comega a contar 45 dias corridos para envio a0 TCE-RR

ANEXO IV

DESCRICAO DO FLUXOGRAMA

N° [FLUXO RESPON-
SAVEL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

PERIODO

11 [Atualizagao|DIBEM /[Atualiza a planilha de cilculo do beneficio previdencidrio para a data do dircito | 1 dia apés o recebimento 01 | Documentos compro- | Instituicio | Documento comprobatorio de situagao que deu causa a | A qualquer momento.
da Planilha de| COINT | com anuéncia do COINT. vatérios e Origem/ | reserva ex-officio ou tipo de reforma.
Cileulo DATEN
12 |C i la[ DIRAF/|C i da concessio do beneficio/ Gerar e implantar o beneficio em folha. | 2 dias apés o recebimento. 02 | Anilise documental | GPREM Realiza Aluzd 1 dia apos o do processo.
concessao Benefi- | DIPAB do checklist de cada tipo de reserva. Em caso de documen-
cio/ Implantagio tagio ausente ou desatualizado, o setor requisito mediante
de Beneficio gdo
15[ Cientfcagio dos [ DATEN | Lavra do termo de cidncia dos proventos/indeerimento. Obs. no caso do no com 3 dins apés o reccbimernto. 03 | Abertura do Procedi- | DIVAP Zo atendid: processu- | 1dia ap6s o recebimento da documentago.
Proventos ou In- or no p1 para préxima etapa. mento Previdencidrio inha 2 GPREM para Obs.: esse prazo so comecard a contar
deferimento quando da apresentagdo de toda a docu-
14 | Cadastro do Ato | DIBEM | Cadastro e envio, para o TCE, do ato de concessiio de beneficio, conforme Instrugio | 2 dias apés o mentagiio constante do checklist.
Normativa do TCE ou 04 |Pesquisa de Vinculos/ | DIBEM Pesquisa de vinculos no site do TCERR ¢ Resumo do resul- | 1 dia apés o recebimento.
15 |Notificagao ao| DIMIL | Comunicado ao Instituto Nacional de Servico Social, com citagdo do expediente | 1 dia apds a devolugio dos Simulago de Regras tado da simulagio de qual regras o servidor se enquadra.
INSS ¢ respectiva data, o aproveitamento do tempo de servigo prestado em atividade | autos pelo Controle Interno 06 |Despacho de Confor-[CONJUR [ A consultoria juridica deveri se manifestar quanto a legali- | 5 dias apés o recebimento.
privada, para efeito de reserva remunerada, esclarecendo os exatos pe midade dade do beneficio e ‘advindos da GPREN
averbados, a fim de ser efetuada a competente anotago no érgio previden B — —— .
atendendo a exigéncia contida na legislagio federal, propria, quando a conces 07 [ Caleulo do Beneficio | DIBEM Conhecimento do parecer ¢ providéncias para cilculo dos [ 1 dia apés o recebimento.
se apoiar em contagem reciproca; Ademais, informar o orgio de origem sobre a proventos de i Elaborar minuta de portaria.
concessiio para a elaboragiio do decreto de Reserva remunerada e posterior emissio 08 |Anilise Finaceira ¢| COINT Anilise ¢ detecgio de possiveis vicios formais quanto ao pro-| 5 dias aps o recebimento.
de portaria de Cri cedimento adotado com, também,docileulo previdenciario.
16 |Informar Insti-| DIMIL | Encaminhar a ins 0 de origem do segurado copia digital do processo de| 1 dia apés o recebimento Critica dos documentos, fatos e clementos do pro
tuiglo de Origem concessio do benefic caso favorivel, os autos seguem 3 GPREM para dar léncia
do a0 servidor quanto ao valor dos proventos.
17 [ Arquivar DIMIL 4o processo e consultas futuras para auditoria B 09 | Anilise Conclusiva | DIMIL l/hl;ilii‘icﬂﬁ;:i do procedimento de reserva com assinatura da 1 dia apds o recebimento.
18 |Aquivo Perma-| DIVAP Arquivo Permanente Apés 5 anos, a partir da - — —— - —— > = — —
nente q comcessio do benaficio 10 | Concessio do Beneficio | GPRES G0 de Portaria ¢ publicagio do ato de concessho | 2 dias apos recebimento.
Legenda: DIMIL - Diret ded';ﬁ:‘:f‘;‘{,":l':l :;lr’ GFRF}?“‘G"“E‘“ Atendimento, Cadastro e Avaliagio Atuarial; DIVAP - Divisio de A”‘““" 11 |Exclusiao de Folha|GPRES Comunicado instituigao de lotagao do militar para que seja | Prazo incluso na etapa anterior.

e Protocolo, DIMIL — Direte
Co.

JUR - Consultoria Juridica; DIRAF - Diretoria de
ibunal de Contas do Estado de Roraima; S|
ar do Estado de Roraima; CBMRR — (‘orpo de Bombeiros M

nangas; GPRES

expresso em dias iiteis para conclusio da etapa processual.

de Previdéncia Militar; COINT — Controle Interno; AUDIT

DIBEM - Divisho de Benelicion
Ui Bletranico de. Infnrmncoes, INSS — Instituto Nacional do Seguro
r de Roraima; Periodo — Entende-se como o prazo

Estadual

tomada de retirada da folha de

Apés a pumica;ﬁa comega a contar 40 dias corridos para envio a0 TCE-RR
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12 GPREM /| Atualiza a planilha de cilculo do beneficio previdencidrio | 2 dias apés o recebimento
de Caleuo COINT para a data de publicagio da portaria de concessio com
anuéncia do COINT.
13 [Conhecimento da|DIRAF/ DI-|Conhecimento da implantagio do processo na folha de | 2 dias apés o recebimento.
Implantagio de Bene- | PAB e beneficios e 0 beneficio.

ficio/ Implantagdo de

Beneficio
4 agio dos|DATEN Lavra do termo de ciéncia dos proventos ou inde 3 dias apés o
Proventos ou Indefe. Obs.: no caso do nio comparecimento do servidor no prazo
rimento 0 processo segue para proxima etapa.
15 | Cadastro do Ato DIBEM Cadastro e envio, para o TCE, do ato de concessio de |2 dias apos o recebimento.
beneficio, conforme Instrugio Normativa do TCE ou
vigente
16_| Envio a0 TCERR COINT Anlise do ato ¢ envio a0 TCERR. 2 dias apés o
17 [Notificagio a0 INSS | GFREM | Comunicado ao Insttuto Naclonal de Servico Sockal, com |1 dias apGs 2 devolugio dos autos pelo
Controle Interno
{empo do servigo prestado em atividade privada, para it
de reserva remunerada, esclarecendo os exatos periodos
averbador, 2 fm de ser efetuada a competente anotacio
no érgio pre , atendendo a exigéncia contida na
legislagiio fedcral Pripria, quando a concessiose apoiar em
contagem reciproca; Ademais, informar o 6rgio de origem
sobre a concessio para a elaboragdo do decreio de Reserva
P portaria d
18 [Infor, io [ DIMIL ity ia digital | 1 dia apos o recebimento
de Origem do vegurnd» do processo de concessio do bencficio.
19 |Arquivar Arquivo I auditoria | -
20 |Aquivo Permanente | DIVAP Arquivo Permanente

Apos 5 anos, a partir da concessio do
beneficio

Legenda: DATEN

stragio e
de Roraima; SEI -

ma;
CBMRR - Corpo de Bombeiros M

Divisdo de Atendimento, Cadastro e Avali
Militar; GPREM - Geréncia de Previdéncia Militar; COINT ~ Controle Interno; AUDIT
3 M — Di

stema Eletronico de Informagdes; M
r de Roraima; Periodo — Entende-se como o prazo expresso em dias titeis para conclusio da etapa processual.

¢i0 Atuarial; DIVAP- Di

do de Ben

inete da Pre:

INS!

— Instituto N

nal do Seguro Soci

; PMRR

Arquivo e Protocolo DIMIL— Diretoria de Previdéncia
Audnana ‘COJUR - Consultoria Juridica; DIRAF - Diretoria
Mllltans TCE/RR-Ti

nal de Contas do Estado
— Poll

ar do Estado de Roraima;

www.imprensaoficial.rr.gov.br

g
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12 [Arquivar [Arquivo | do processo ¢ consultas futuras para auditoria [- [23 TCépia da portaria ou decreto da promogdo a graduagio ou posto atual ou publicagio do ato. [ TOTOOT ]
el 13 | Aquivo Permanente ‘ DIVAP | Arquive Permanente Apés 5 anos, a partir da ANOTACOES:
W R LA P G U A P L concessdo do beneficio
Legenda: DATEN — Divisio de Atendimento, Avaliagio Atuarial; DIMIL — Diretoria de Previdén itar; GPREM — Gerénci
Militar: COINT ~ Controle Interno: AUDIT - Auditoria; COJUR - Consultoria Juridica: DIRAD - Dirctoria de Administragio; GPRES - Gabinete
da Presidéncia; DIBEN — 0 de Beneficios; TCE/RR — Tribunal de Contas do Estado de Roraima; SIRAC — Sistema de Registro de Concessio;
Periodo — Entende-se como o prazo expresso em dias iteis para conclusio da etapa processual. ANEXO IX R R
CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE
ANEXO V REFORMA POR IDADE / INCAPACIDADE DEFINITIVA PARA O SERVICO MILITAR / SENTENCA TRANSITADA EM JULGADO / ADMI-
CHECRUIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO D NISTRATIVA DISCIPLINAR (INCISOS L, IL, IIT e IV art. 28, LC 258/17)
RESERVA REMUNERADA A PEDIDO (inciso I do art. 24 da e 258/17) ITEM | DOCUMENTO PRESENTE (FLS.)
ITEM | DOCUMENTO PRESENTE (FLS.) SIM_|NAO |NA
SIM_|NAO |NA 1 Declaragio ou outro documento hibil atestando o tempo de servigo/contribuigdo, cspsclﬁcandn otempode[( ) [( ) [( )
1 do com enderego atualizado, ou do seu legal ©[CH (| efetivo exercido no servigo piiblico ¢ o tempo de exercicio na carreira e no cargo efetivo em que se deu a
50 publi reforma, da qual deva contar, ainda, o tempo de servigo averbado, prestado i Unio, Estados, Municipios e
7 ‘Copia de qualquer il de T - T 1O empresas privadas, faltas, licengas ¢
3 C e ou declaracio de residéncia atuals 2 Certidio expedida pelo INSS referente a0 periodo vinculado a0 RGPS, quando for o caso, ¢/ou certidio[( ) [( ) |( )
omprovante ou declaragio de residéncia atual; () ) ) fornecida por outros regimes proprios de previdéncia, nos termos da portaria n° 145, de 15.05.2008 do MPS;
4 Cépia de cartio com dados bancdrios; () ) ) 3 Ficha financeira completa, até a data atual; (O (O [
5 Declaragio firmada pelo militar quanto ao acimulo de cargo, funcdes piiblicas ou percepeo ou nio "E CHr e 1) 4 Demonstrativo dos calculos de proventos, discriminando o valor do subsi s demais vantagens, com [ () [( ) |( )
proventos de aposentadoria de RPPS ou remuneragio dos entes da federago, estaduais ou municipais fundamento legal para a incorporagio informando o total mensal e especmcando se o proventos sio
alusivos a cargos, empregos ou funcdes piblicas, acumuliveis, na forma da constituigo federal, especi- integras ou
ficando quais em caso positivo; _ 2! ! N
S Declaragio de bens atual; T 1O 5 Pesquisa de vinculos no site do TCERR; _ [ RN
B o de para fims de imposto de renda atual; O T 1O 6 Cépia de qualquer oficial de do militar ¢ CPF; [
5 F0d ratin atual; Y ) 7 o firmada pelo militar quanto & pereepgdo ou nio de proventos de aposentado (H [ |
Mool e P 5 p Ll ) dos entes de a cargos, empregos ou fungdes piiblicas, acumulaveis, na forma
9 Ficha funclonal, fcka cadastral ou qualquer outro expediente de identificagéo do miltar onde contenba [( ) () [C ) da constituigio federal, quais em caso positivo;
todos que deduzem do tempo de servigo: 8 Ato de concessio, publicado; O[O [
10 ropu das portarias ou cépia dos Boletins Gerais de licengas e afastamentos do militar, quando for o caso, | () [( ) [( ) 9 30 do orgao de Controle Interno a legalidade da con (O (O [
para apuragiio do tempo liquido de
11 Ficha financeira completa, até a data atual; () [ ) 10| Comprovante ou declarasio de residéncia atual; (1) 1)
2 H4bil, do orgao do ori - rorepe [ 10O () 11 Copia de cartio com dados bancarios; [N )
ﬁc,,,.d.,n.em,,., de efetivo exercicio no servico piblico e o temp o na cart fetivo o 12 Ficha funcional, ficha cadastral ou qualquer outro expediente de i 40 do militar; [ RN
| s e quc sedeu areserva, da qual d do temp i 3 13 Portaria ou cépia do Boletim Geral da inclusio do militar na corporacio ou outro expediente declarandoas [( ) [( ) [( )
i —— 2 a *
13 dida pelo INSS fodo vinculado a0 RGPS, junto & relagio de 30,[C ) [( ) () datas de nomeagiio, posse e exercicio do militar;
i— quanda for o caso, e/ou Coriidi formecn pnr 6 i idénci junto i relagio 4 70 de bens atual; (O 1O 1O
nos termos da portaria n° 145, de 15.05.2008 do MPS; - -
15 de para fins de imposto de renda atual; [ RN
14 (.opl: de portaria ou decreto da promogio a graduagio ou posto atual ou publicagio do ato; ) " T de Sara fins P O TOTO
15 Nada consta da corredoria da instituigio de origem (O[O T 7 30 de nlio acumulo de cargo ¢ functes piblicos atual; O 1O 1O
16 Cortidto discriminativa de que fof comunlcado 20 INSS, com citaglo do expediente ¢ respectiva data, o[ ) [( ) [ ) 18 TDespachs de C
tividade privada, para efeito de aposentadoria no servigo espacho de ) )
co, esclarecendo 05 exatos pt iidos averbados, a fim de ser efotuada s competente anotacio no érgao 19 | Copia das portarias ou cépia dos Boletins Gerais de licengas ¢ afastamentos do militar, quando for o caso, [ ( ) [( ) |( )
ando a concessio se apoiar em contagem reciproca; para apuragiio do tempo liquido de
b i 17 Simulagao de reserva; (O[O O 20 | Certiddo discriminativa de que foi comunicado a0 INSS, com citagio do expediente e respectiva data, o[ ( ) |( ) [( )
18 Despacho de C OO 1O aproveitamento do tempo de servigo prestado em atividade privada, para efeito de aposentadoria no servigo
piiblico, esclarecendo os exatos periodos averbados, a fim de ser efetuada a competente anotagio no érgio
19 Demonstrativo dos célculos de proventos, discriminando o valor do subsidlo ¢ 25 demais vanta O [CH ] previdenciirio, quando a concessi se apoiar em contagem reciproca;
o total mensal e especificando se os prov. — v —
integraison 21 No caso d de tivos, Parecer C (O [ |
LDRPIrEOnan. - ~ Geral do Estado sobre a permissibilidade ou nio da acumulagdo dos cargos, inclusive da compatibilidade
20 do érgdo de Controle Interno a legalidade da concessio; (G0N (G I (D) dos horirios ¢ copia do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes em que conste a especificagiio de cada
21 Ato de concessio, devidamente publicado; [N ) cargo e a carga horiria.
arumard 2 Pesquisﬁ de vinculos no site do TCE/RR; (O (O [ 22 | Cépia dos Autos do Inquérito S de Origem ou do Atestado de Origem, com 0 seguint H [ [
iy - 2 — Tetivos, pro termos de acidente, baixa hospitalar, prontudrio médico e os registros de baixa; quando se tratar de incapa-
- ‘gos efetive CH e ) udad‘ na regular prallca da ade militar, acidente em servico, domca/muluna/mmmmm adquirida
e do Evtado supren permissibilidade ou ndo da acumulagio dos cargos, inclusive da compatibilidade servico ou em doenga
dos horirios e copia do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes em que conste a especificagio de em lei (art. 29, LTL Tl e feltods zsx/zun) 8
cada cargo e a carga horiria. > > s
ANOTACOES: 23 No caso de incapacidade por acidente ou doenga, moléstia ou enfermidade sem relagio causa e efeito com [ () [( ) [( )
FOES: 0 servico, copia dos autos do Inquérito Sanitario de Origem comprovando que a doenga ocorreu apos o
— v e ——. 1 ingresso na C
= 24 [ Nocaso de acréscimo de 25% a0 betefcio, lsudo da Junta médlca millar atestando ese fato, comprovando () [C ) )
2 ou mental do o termo de tutela ou curatela, se for o caso;
¥ ANEXO VIIT - N 25 Cnpm do decreto para i conforme o caso; [ R
CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DE 26 Caso seja REFORMA POR SENTENCA TRANSITADA EM JULGADO, Documentagio comprobatoria|( ) [( ) [( )
- - RESERVA REMUNERADA EX-OFFICIO (inciso IT do art. 24 da LC 258/17) de condenagio i pena de reforma por sentena transitada em julgado prevista no Codigo Penal Militar;
L ITEM | DOCUMENTO PRESENTE (FLS.)
= SIM__[NAO [NA 27 [ Caso scja REFORMA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR, i ori i H [ [
of = Y T Declaragio ou outro documento habil atestando o tempo de servigo/con cando o tempo [ ) |( ) [ ) da reforma admi nos termos do Cédigo de Etica ¢ disciplina dos militares estaduais;
L r de efetivo exercido no servigo pitblico e 0 tempo de exercicio na carreira e no cargo efetivo em que se deu 28 Cépia da portaria ou decreto da promogdo a graduagio ou posto atual ou publicagio do ato; () e
S— a aposentadoria, da qual deva contar, ainda, o tempo de servico averbado, prestado & Unido, Estados, NOTACOES:
e ANOTACOES:
ANEXO VT  empresas privadas, faltas, licengas e
DESCRICAO DO FLUXOGRAMA 2 Certidio expedida pelo INSS referente ao periodo vinculado a0 RGPS, quando for o caso, ¢/ou certidio [( ) [( ) [( )
~ - fornecida por outros regimes proprios de nos termos da portaria n° 145, de 15.05.2008 do MPS;
N° [FLUXO : S, - DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO
N 3 Ficha financeira completa, até a data atual; [
ANEXO X
4 Demonstrativo dos cilculos de proventos, discriminando o valor do subsidio ¢ as demais vantagens, com [ () [( ) [( ) CHECKLIST DA DOCUMENTACAO PARA CONCESSAO DI
01 | Requerimento Requerimento devidamente preenchido, assinado e datado peln dependente, | A qualquer momento. legal para a o total mensal e se os proventos sio PENSAO POR MORTE DO MILITAR ¢ PENSAO POR DFSAPARF(‘IMFNTO DO MILITAR (art. 40 ¢ art. 47 DA LC 258/17)
em conjunto, com a entrega dos documentos pessoais: copias de CPF, RG,
certidio de casamento aiualizada, se o dependente for conjuge; Eseritura B de qualquer oficial de i 30 do militar e CPF; ) 1O 1O ITEM | DOCUMENTO PRESENTE (FLS.)
Publica de U m;" Estivel, se estiver na condigao de companheiro (a); certidio de 6 Declaragio firmada pelo militar quanto a0 acimulo de cargo, funges piblicos ou percepgio ou nio delC) [ | Sim
et (¢ ") o g mmmm“;“mmm 'mi ':sr't:““’ o bmf“'::: proventos de aposentadoria de RPPS ou remuneragio dos entes da federagio, estaduais ou mun 01 |Re cuns!nndo os dados do do militar(a) e do(s) [
Drevidencitng o e alus dm a cargos, empregos ou fungdes piblicas, acumuliveis, na forma da constituigio federal, especi- 02 3 ou decisio judicial que mmpme,mnd,m dedependente para () () [()
judicial declaratoria do desaparecimento transitada em julgado, comprovacio cando quais em caso positivos fins de l’"“l’*’“ de pensio por mo idio
de prisio ¢ declar: e exclusdo da folha de pagamento. Obs.: atentar para 7 G0 do érgio de Controle Interno a legalidade da concessao; (O (O do nstitidor; certidto de czsadme.m:1 autenticada/ conferida com o ongml do conjuge ou escritura pblica de
a 50 exigida no checklist de cada beneficio. 8 Ato de concessio, devidamente publicado; () (O] m anifo estivel, e stiver “")“"" 1530 e d CONTOrme 0 aso; aTde STOTO
02 | Anilise Documental GPREM | Realiza anilise documental & luz dos documentos constantes do checklist. Em | 1 dias apés o recebimento 9 Cépia do Boletim Geral de tempos averbados ou outro expediente hibil, devidamente publicado; () [(OH () n 0 caso de
caso de documentago ausente ou desatualizada o setor requisito mediante | do processo. & SIonpes e = b a de procuragdo piblica, termo de L“““‘“ ¢ “‘l""'““"l"““’lt o ot docoments
ofielo s drgio 10 | Comprovante ou declaragio de residéncia atual; () (O] Iegnlmenle aceito, conforme o caso;
03 | Abertura do Procedi-| DIVAP | Com solicitagio atendida, de abertura 1. Encaminha & | 1 dias apés o u Copia de cartdio com dados bancarios; ) [ ) 04 | Comprovante ou declaragiio de residéncia atual do [N
mento Previdencidrio GPREM para prosscguimento. do requerimento com a 12 Ficha funcional, ficha cadastral ou qualquer outro expediente de i 0 do militar; (O (OO 05| Comprovante de conta bancaria do(s) OO
documentagio completa. 13 Despacho de Conformidade; () e ey 06 | Comprovagdo de éncia econdmica do se for o caso; (OO
Obs.: esse prazo so come- . = — s > ==
card a contar quando da 14 Pesquisa de vinculos no site do TCERR; ) JCH jC) 07 Comprovagio da incapacidade fisica ou mental do beneficidrio, acompanhado do termo de tutela ou curatela, [ ( ) [( ) [( )
apresentagio de toda a 15 Cépia das portarias ou c dos Boletins Gerais de licengas e afastamentos do militar, quando forocaso, [( ) [( ) [( ) se for o caso;
documentagio constante para apuragio do tempo | lqmdo de contribuigio; 08 | Cépia de qualquer oficial de i 40 do militar ¢ CPF; OO
do checklist. 16| Certidao diseriminativa de que foi comunicado ao INSS, com citado do expedientc ¢ rspectiva data, 0 () [( ) | ) 09 | Certidio de 6bito do(a) militar falecido; O (OO
04 [Elaboracso de docu-| DIBEM | Reallzar anlise documental a Iuz dos documentos constantes no checklis. 1 dias aps o 0 de serviy ara efe no servigo 10 | Ficha funcional, ficha cadastral ou qualquer outro expedionte de i 30 do militars )
mentagdo Caso haja falta de de n piiblico, esclarecendo 0s exatos periodos averbados, a fim de ser efetuada a competente anotagdo no drgdo L el ST OU qUATqUCT Oufro expec o L
aDIBEM junto as instituigoes ou io, q..a,.d(. a concessio se apoiar em contagem reciproca; 11 [Portaria ou cépia do Boletim Geral da inclusio do militar na corporagio ou outro expediente declarando as| () [( ) [( )
05 | Despacho de Confor-| COJUR | A consultoria juridica deverd se manifestar quanto 4 legalidade do beneficio ¢ | 05 dias apés o recebimento. 17 |Nocasode f Parecer Conclusivo d: i) [C ) [( ) datas de nomeagdo, posse ¢ exercicio do militar;
idade advindos da GPREV. Geral do Estado \nbre 2 permis hlhdnde ou ndo da acumulagio dos cargos, inclusive da compatibilidade 12 Cépia do iltimo de do(a) militar ou ficha financeira; (D)
06 | Calculo do Beneficlo | DIBEM | Conecimento do parecer ¢ providéncias para célculo dos proventos. Elabora | 1 dia aps o reccbimento. dos horirios e cépia do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes em que conste a especificacio de 13 |Copia do decreto/portaria de vacincia ou de para i conforme o caso, devi H[cH]H
minuta de portai cada cargo ¢ a tun,a hori i
07 se Finaceira e| COl Anilise ¢ detecsio de pos: ios formais quanto ao procedimento adotado | 5 dias apés o 18 [C esteve por mais de 02 (dois) anos continuos em licenga para tratamentode [( ) [( ) [( ) 14| Parccer juridico conclusivo. OO
como, também, do cilculo previdencidrio. Critica dos documentos, fatos e interesse "’"“‘“l"’ auando for o o urt, 27,11 LC 2582017 15 ivo dos cilculos de proventos, discriminando o valor do subsidio ¢ as demais vantagens, com () [( ) [( )
elementos do processo. Em caso favorivel, os autos seguem 3 GPREV para dar 19 | Comprovagio de que o militar esteve por mais de 02 (dois) anos continuos em licenga para tratamentode [( ) |( ) [( ) i legal para a o total mensal e se 0s proventos sao integrais
ciéncia a0 servidor quanto a0 valor dos proventos. saide de pessoa da familia, quando for o caso (art. 27, I1I, LC 258/2017); ou proporcion
08 | Andlise Conclusiva | DIMIL | Analise final do procedimento com assinatura da planilha de calculo ¢ enca- | 1 dias apés o recebimento. 20 |Comprovagio e que o militar esteve afastado por mais de 02 (dois) anos, continuos ou ndo, agregadoem [( ) |( ) [( ) 16 50 do 6rgio de Controle Interno 2 legalidade da concessio; O[O
a0 GP . nio elctivo, inclusive da administragio 17 TAto de consessio, blicado; OTOTO
09 | Concessiio do Beneficio | GPRES | Emissao de Portaria e publicagio do ato de concessao do beneficio. 2 dias apos di jonal, por meio de termo d¢ posse em cargo efetivo, quando for o caso (art. 27, o8R0, P! < - - -
Avos o publicacio o s contar 4045 o pars TCERR 1V, LC 258/2017); 18 |C de ou extravio, no de qualquer servigo, em viagem, em operagdes| () |( ) [( )
Apés ica mega a contar 40 dias corri ra envio a
pos a publicagio comega a col ias corridos para envio a0 ___ T Comprovagio da promosie por fempo d¢ servigo em virtude do previsto no Estatuto dos Militares do () [( ) [( ) militares, ou em caso de calamidade piiblica, nos termos do Estatuto dos Militares estaduais, quando a pensio for
10 [Conhecimento da|DIRAF/[C do processo na folha de deb 2 dias apés o Estado de Roraima, quando for o caso (art. 27, V. LC 258/2017); por desaparecimento do militar, por prova inequivoca de desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe;
:;,P;/a?::;?:ll:i:cg;n‘;; DIPAB e(‘-mr/lmplamﬂrn benefi 2 C 2o de di 3 " digoes previstas na C ieroFederal, [( ) () (O 19| Comprovagio de em servigo ou em razio dele, no caso de pensiio baseada em 100% do subsidio; | () [( ) [( )
Benefic no Estatuto dos Militares estatuais e na legislagdo eleitoral vigente, por meio de diploma para cargo eletivo 20 | Comprovagiio de promogiio post mortem, quando for o caso; [ )
11| Cadastro do Ato DIBEM | Cadastro ¢ envi 9 TCE. do ato de concessio de benefico, conforme |2 dias apés o com a declaragio de tempo de agregagfo, quando for o caso (art. 27, V1, LC 258/2017); 21 [Sentenga judicial declaratoria de auséncia, expedida pela autoridade judicial competente, quando do falecimento [ () [( ) [( )
Instrugio Normativa do TCE presu r
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